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1 Introduktion

Syftet med detta dokument &r att sammanstélla all information som arligen ska offentliggdras av Optise
AB, org.nr. 556989-9932, ("Opti”), i enlighet med artikel 46 i Forordning (EU) nr 2019/2033 (”IFR”).
IFR forordningen syftar till att forstirka kopplingen mellan risktagande och kapitalbehov, vilket bland
annat innebér krav pa riskhanteringen och offentliggérande av information.

Denna rapport offentliggors arsvis pA www.opti.se i samband med arsstimman och efter att innehéllet
har godkints av bolagets styrelse.

2 Optis verksamhet

Optise AB erbjuder en digital investeringstjénst till privatpersoner och foretag utifran visionen att ett
bra och billigt sparande i fonder ska vara tillgéngligt for alla, oavsett kunskap och intresse.
Fondsparandet startas enkelt genom foretagets mobila applikation vid namn Opti eller pé foretagets
webbplats www.opti.se, och foretaget skoter sedan om sparandet at kunden.

For att erbjuda denna tjénst bedriver Optise virdepappersrorelse innefattande portfoljforvaltning,
investeringsradgivning till kund avseende finansiella instrument, mottagande och vidarebefordran av
order i frdga om finansiella instrument, utarbetande och spridning av investerings- och finansanalyser
avseende finansiella instrument samt forvaring av finansiella instrument och mottagande av medel med
redovisningsskyldighet. Bolaget utvecklar 4ven och underhéller mjukvara for ovanstaende syfte.

Foretaget har inga egna fonder som inkluderas i portfoljerna eller pé annat sétt erbjuds till kund, tar inte
emot ndgon form av provision eller annan ersittning for att formedla, framhéva eller rekommendera
fonder, samt utgér fran ett mycket stort fondunivers vid val av fonder till portfoljerna. All
portfoljforvaltning, informationsgivning och finansiell radgivning avseende fonder samt jamforelser
dem emellan gors baserat pé ett antal kvantitativa urvalskriterier som foretaget definierat samt Sppet
redogor for.

2.1 Organisation och styrning

Opti styrs genom bolagsstimman, via styrelsen och den verkstillande direktéren ("VD”). Den av
aktiedgarna pd bolagsstimman valda styrelsen sétter upp ramarna for verksamheten, utser VD och
utovar kontroll av bolagets ledning. Den av aktiedgarna pa bolagsstimman valda revisorn avger
revisionsberittelse dver sin revision av Opti.

Styrelsen sitter bolagets strategi och mal for verksamheten, och uppfoljning sker 16pande. Storre
fordndringar av bolagets verksamhet beslutas av styrelsen. Risk- och Compliance-funktionerna
rapporterar till styrelsen kvartalsvis. Internrevision samt foretagets Dataskyddsombud rapporterar till
styrelsen i samband med granskningar samt minst arligen.

2.2 Styrelsens ledamoter

Foretagets styrelse bestar av sex personer varav tvé ingér i den operativa ledningen. Ledamdterna har
omfattande kunskap och erfarenhet inom finansmarknaden. I sammanséttningen av styrelse och ledning
framjas olika kulturer och kon samt erfarenhet fran annan finansverksamhet.


http://www.opti.se/

Styrelsens sammansdttning

Ann Grevelius Styrelseordforande 8 andra aktiva uppdrag
Jonas Hombert VD, Styrelseledamot 2 andra aktiva uppdrag
Gustav Broberg Teknisk chef, Styrelseledamot 1 annat aktivt uppdrag
Mathias Wilkne Styrelseledamot 7 andra aktiva uppdrag
Bjorn Jansson Styrelseledamot 2 andra aktiva uppdrag
Levina Persson Styrelseledamot Inga andra aktiva uppdrag

2.3 Riskkomitté

Opti har i dagsléget inget risk- eller revisionsutskott.

2.4 Ersattningspolitik

Styrelsen i Opti har faststéllt erséttningsriktlinjer som innefattar all personal och ledning i bolaget.
Erséttningsriktlinjerna beskriver hur erséttningar faststills, utbetalas, kontrolleras och anvéinda metoder
for att identifiera personal som kan ha en vésentlig paverkan pa bolagets riskprofil. Riktlinjerna ska
sékerstilla ett neutralt forhallningssétt med avseende pé alla skyddade egenskaper sasom kon, religion
och etnicitet.

Prestationsbaserad erséttning dr vid denna skrivelse uppréttande inte tillatet i foretaget, och det finns
inga planer pé att forédndra det. I stéllet ska ersittning enbart utgoras av kontantlon, pensionsavséttningar
och Ovriga formaéner, till exempel i form av olika optionsprogram knutna till anstéllningstid. Att inte ha
nagra prestationsbaserade ersittningar bedoms, i kombination med en affarsmodell som inte bygger pa
intdkter genom behdllande av provisioner, minska risken for felaktiga incitament och de
intressekonflikter mellan foretag och kund samt foretag och anstilld som kan komma dérur.

Den fullstdndiga ersittningspolicyn finns har: http://www.opti.se/ersattningspolicy

2.5 Ersittningar
I tabellen nedan atergivs aggregerad kvantitativ information om erséttningar, fordelat pd personer i
ledande befattning och personal som vésentligt kan paverka Optis riskprofil.

Aggregerad information om ersdttningar

Ersittningskategori Ledande befattning MRT!
Antal Antal
Belopp (tkr) mottagare Belopp (tkr) mottagare
Fast erséttning 923 1 2 541 4
Rorlig ersdttning 0 0 0 0

Uppskjutna erséttningsbelopp under
foregdende resultatperioder, fordelat pé:

1) den del dér dganderitten dvergar under

rdkenskapséret; 0 0 0 0
ii) den del dér dganderitten Overgar
pafoljande éar 0 0 0 0

Uppskjutna erséttningsbelopp dir
dganderdtten overgar och betalas ut under
rakenskapsaret

Garanterad rorlig erséttning 0 0 0 0

! Personal som kan ha en visentlig paverkan pd bolagets riskprofil


http://www.opti.se/ersattningspolicy

Avgéngsvederlag som beviljats under
foregéende perioder och betalats ut under
rdkenskapsaret 0 0 0

Avgéngsvederlag som beviljats under
rdkenskapsaret, fordelat pa: den del som
betalats ut direkt och den del som har skjutits
upp, antal mottagare av sddana betalningar
och den storsta utbetalning som har gjorts till
en enskild person

1) den del som betalats ut direkt 0 0 0
ii) den del som har skjutits upp 0 0 0
iii) den storsta utbetalning som gjorts till en

enskild person 0 0 0

2.6 Investeringspolicy
Opti innehar inte, direkt eller indirekt, nagra aktier som &r upptagna i handel pé reglerad marknad dir
Opti kontrollerar mer n 5 % av bolagets rostrétter.

3 Riskexponering och hantering av risker i verksamheten

I bolagets verksamhet uppstar olika typer av finansiella risker. I syfte att begridnsa och kontrollera
risktagandet i verksamheten har foretagets styrelse, som ytterst ansvarig for den interna kontrollen i
foretaget, faststillt policys och instruktioner for verksamheten. Styrelsen har det Gvergripande ansvaret
for bolagets riskhantering. Styrelsen har i en sérskild instruktion, inom vissa ramar, delegerat det
operativa arbetet till olika funktioner. Dessa i sin tur rapporterar regelbundet till styrelsen.

Bolagets riskhantering syftar till att identifiera och analysera de risker som foretaget har i sin
verksamhet och att for dessa sitta lampliga begransningar och forsékra att det finns kontroller pa plats.
Riskerna bevakas och kontroller gors 16pande for att begransningarna inte ska dverskridas.
Riskpolicys och riskhanteringssystem gas igenom regelbundet for att kontrollera att dessa &r korrekta
och aterspeglar géllande marknadsvillkor samt de produkter och tjénster som erbjuds.

I foretaget finns en funktion for oberoende riskkontroll direkt understélld styrelsen vars uppgift ar att
analysera utvecklingen av riskerna samt vid behov foresld dndringar i styrdokument och processer.

3.1 Verksamhetens risker och riskexponeringar

Baserat p& Forordning (EU) No. 2019/2033 (”IFR”) ska risker kategoriseras i Kundrisk ("RtC”),
Marknadsrisk ("RtM”) och Foretagsrisk ("RtF”). Opti har kategoriserat sina risker enligt nedanstaende
tabell.

Identifierade risker Riskkategori Riskomrade

Kreditrisk RtF Fordringar och exponeringar mot motparter

Marknadsrisk RtF Valutarisk, ranterisk och prisrisk

Afférsrisk RtF Minskade intékter till f6ljd av extern affdrsmil;jo
Ryktesrisk RtF, RtC Skador pé varumaérket

Strategisk risk RtF Forluster baserat pé strukturella fordndringar hos Opti
Operativ risk RtF, RtC Fel eller brister i administrativa rutiner

IKT-risk RtF, RtC Fel eller brister i IT-system

Likviditetsrisk RtF Risk att likvida tillgdngar inte tédcker kortsiktiga ataganden

Hallbarhetsrisk RtF Miljorelaterad, social eller styrningsrelaterad hindelse



3.1.1 Kreditrisk

Kredit- och motpartsrisk avser risken for forluster till f6ljd av att foretaget inte erhaller betalning
enligt 6verenskommelse och/eller kommer att gora en forlust pé grund av motpartens oférméga att
infria sina forpliktelser. For bolaget omfattar kreditrisk motpartsrisk och koncentrationsrisk. Kreditrisk
paverkar bolaget direkt och tas dérav upp under kategorin RtF.

Styrelsen anser att en koncentrationsrisk kan uppstéd mot bolagets motparter vilket medfor att bolaget
kan anses vara allt for beroende av en enskild motparts formaga att fullfolja sina ataganden. Bolaget
bedriver inte ndgon kreditgivning, tar inga egna positioner och kreditrisken &r dérfor l&g. Risken
minimeras genom att endast handla med emittenter klassade som Investment grade.

De kreditrisker och motpartsrisker som dock finns utgdrs av sedvanliga fordringar och exponeringar
mot motparter. Dessa ér utlaning till kreditinstitut samt upplupna provisionsintékter som oavkortat
aterfors till bolagets kunder. Majoriteten (mer én 95 %) av dessa motparter star under
Finansinspektionens eller motsvarande europeiska organs tillsyn och styrelsen anser dérfor att dessa
kan anses vara finansiellt stabila.

3.1.2 Marknadsrisk
Marknadsrisk &r risken for forluster till f6ljd av fordndringar i priser och volatilitet p& de finansiella
marknaderna. Marknadsrisk paverkar bolaget direkt och tas ddrav upp under kategorin RtF.

Valutarisk - bolagets valutarisk bestér endast av leverantorskostnader i utlandsk valuta.

Rénterisk - bolaget har ingen upplaning med rorlig rénta.

Prisrisk - ingen handel med finansiella instrument for egen rdkning forekommer och dédrmed inte
heller ndgra marknadsrisker, bortsett fran eventuella risker som kan uppsta vid placering av bolagets
resultat och eventuell overskottslikviditet. Styrelsens beddmning &r dérfor att marknadsrisken ar
begrinsad.

3.1.3 Affarsrisk

Affarsrisk dr risken for minskade intékter till f61jd av att faktorer i den externa afférsmiljon till
exempel marknadsforhallanden, kundbeteende samt teknologisk utveckling har en negativ paverkan pa
volymer och marginaler. Afférsrisk paverkar bolaget direkt och tas dérav upp under kategorin RtF.

For att minimera denna risk strivar bolaget efter att diversifiera intéktsbasen och anpassa
produktutbudet.

3.1.4 Ryktesrisk

Ryktesrisk dr risken for forluster som uppstar pa grund av bolagets forsdmrade anseende hos kunder,
motparter, aktiedgare, investerare och tillsynsmyndigheter. Ryktesrisk paverkar bade bolaget och dess
kunder och tas dirav upp under kategorierna RtF och RtC.

Risken for forsdmrat rykte hos aktieéigare och investerare dr begrdnsad da dgarna av en betydande
andel av aktierna &ven &r verksamma i bolaget. De storre investerarna finns dven representerade i
styrelsen och har ddrmed god insyn i verksamheten. Risken for forsdmrat rykte hos kunder, motparter
och tillsynsmyndigheter &r t.ex. att bolaget skulle brista i sin portfoljforvaltning mot kund eller sélja
produkter av dalig kvalitet. Eftersom branschen som bolaget dr verksamt i till stor del 4r beroende av
och bygger pé gott fortroende anses risken vara skilig. Denna typ av risk brukar oftast komma upp 1
samband med kraftiga nedgéngar pé aktiemarknaderna. Bolaget har vél fungerande rutiner for urval av
produkter och ér noga med att f6lja de regelverk som finns pa marknaden. Detta Gvervakas l6pande av



VD samt funktionen for regelefterlevnad. Bolaget har historiskt sett inte placerat nagot i produkter
som visat sig ofordelaktiga ur rykteshénseende.

3.1.5 Strategisk risk

Strategisk risk ér risken for forluster som uppstar pé grund av strukturella forandringar i bolagets
affarsmiljo, felaktiga affarsbeslut, oldmplig implementering av afférsbeslut eller bristen pa forméga att
parera ogynnsamma fordndringar i bolagets affarsmiljo. Strategisk risk paverkar bolaget direkt och tas
dérav upp under kategorin RtF.

Risken for bolaget &r att ndgot av de nya verksamhetsomradena kan visa sig vara olonsam eller
forlustbringande. Mycket god kontroll dver organisationen och styrning av densamma ger korta och
enkla beslutsvégar. Legala och regulatoriska fordndringar bevakas 16pande av funktionen {for
regelefterlevnad som rapporterar till styrelsen.

3.1.6 Operativ risk

Med operativ risk avses risken for att fel eller brister i administrativa rutiner leder till ovéntade
ekonomiska eller fortroendemaéssiga forluster. Dessa kan exempelvis orsakas av bristande intern
kontroll. Aven risken for oegentligheter, internt eller externt, ingér i den operativa risken. Operativ
risk kan paverka bade bolaget och dess kunder, beroende pa den enskilda operativa incidenten, och tas
dérav upp under kategorierna RtF och RtC.

De operativa riskerna motverkas genom intern kontroll. Upprétthallandet av en god intern kontroll ér
en standigt pagdende process i foretaget, som bland annat omfattar

- kravet pa att det skall finnas &ndamalsenliga rutiner och instruktioner,

- klart definierad ansvars- och arbetsférdelning for medarbetarna, samt

- interna informations- och rapporteringssystem for att bland annat tillgodose ledningens krav
pa information.

For att hantera forluster som kan uppkomma i samband med brister i det 16pande administrativa
arbetet har bolaget ett upparbetat kontrollsystem och rutiner for att minimera denna risk.

3.1.7 IKT-risk

Med IKT-risk avses varje rimligen identifierbar omsténdighet i samband med anvéndningen av
nitverks- och informationssystem som, om de intraffar, kan dventyra sikerheten i nitverks- och
informationssystem, verktyg eller processer som ér teknikberoende, funktioner och processer eller
tillhandahéllandet av tjénster genom att orsaka negativa effekter i den digitala eller fysiska miljon.
Dessa kan exempelvis orsakas av bristfélliga system eller teknisk utrustning. IKT-risk kan péverka
bade bolaget och dess kunder, beroende pé den enskilda IKT-relaterade incidenten, och tas dédrav upp
under kategorierna RtF och RtC.

IKT-riskerna motverkas genom intern kontroll. Uppritthéllandet av en god intern kontroll &r en
standigt pagaende process i foretaget, som bland annat omfattar

- hoga krav pa IT-sékerhet och systemdokumentation,

- IT-stdd i form av ekonomi- och affarssystem,

- behdrighetssystem, samt

- informationssikerhet och fysisk sidkerhet for att skydda foretagets och kundernas tillgéngar.

For att hantera forluster som kan uppkomma i samband med IKT-relaterade incidenter har bolaget ett
upparbetat kontrollsystem och rutiner for att minimera denna risk.



3.1.8 Likviditetsrisk

Likviditetsrisk dr risken for att foretaget far svarigheter att fullgora dtaganden som é&r férenade med
sina finansiella skulder. Likviditetsrisk kan &ven uttryckas som risken for forlust eller forsamrad
intjaningsforméaga till f6ljd av att foretagets betalningsataganden inte kan fullgdras 1 rétt tid.

Likviditetsrisker uppstér da tillgangar och skulder har olika 16ptider. Foretaget ska vid varje tillfalle ha
en likviditet som ér tillrdcklig for att upprétthélla verksamheten &dven under exceptionella
marknadsforhallanden under en léngre tidsperiod. Foretagets egna medel ska huvudsakligen placeras
pa bankkonto eller i rdntebdrande finansiella instrument med lag risk och mycket god kreditkvalitet
med loptider som Overensstimmer med foretagets forpliktelser. Likviditetsrisk paverkar frémst bolaget
och tas diarav upp under kategorin RtF.

I enlighet med artikel 43 1 IFR ér ett foretag skyldigt att halla likvida tillgangar till ett belopp
motsvarande en tredjedel av kravet baserat pé fasta omkostnader berdknat enligt artikel 13.1 i IFR.
Tillgangar som far medréknas i likviditetsreserven ska vara likvida pa privata marknader och
beléningsbara i centralbanker. Inlaningsmedel, i centralbanker eller en annan bank, som ér tillgéingliga
pafdljande dag fir riknas med i likviditetsreserven.

3.1.9 Hallbarhetsrisk

Hallbarhetsrisk avser en miljorelaterad, social eller styrningsrelaterad héndelse eller omsténdighet som
om den skulle intrdffa skulle ha en faktisk eller potentiellt betydande negativ inverkan pé foretagets
verksambhet eller pé de investeringar foretaget utfor &t kunds végnar. Foretaget utviarderar verksamhetens
héllbarhetsrisk l6pande. Hallbarhetsrisk paverkar fraimst bolaget och tas dirav upp under kategorin RtF.

Vidare analyserar foretaget fondernas héllbarhetsrisker baserat pa kvantitativ bedomning av riskernas
faktiska eller potentiellt betydande negativa inverkan pé fondernas NAV-kurser Gver tid. Analysen
innefattar data om bland annat fondernas hallbarhets- och CO,-riskbetyg.

4 Kapitaltickningsanalys

4.1 Interna kapital- och riskutvirdering (IKRU)

Opti ska gora en bedomning av det interna kapitalkravet inom ramen for den interna kapital- och
riskutvérderingen ("IKRU”). Denna bedomning dr framatblickande och baseras pé foretagets
prognoser samt strategiska planer. I bedomningen ska alla véisentliga risker beaktas och foretaget
berédknar enligt IFR ett internt bedomt K-faktorkrav utifrén identifierade risker kopplade till RtC, RtM
respektive RtF. Bedomningen utfors genom att jimfora det berdknade K-faktorkravet med foretagets
internt bedomda K-faktorkrav. Om nagot av de internt bedomda K-faktorkraven overstiger det
berdknade K-faktorkravet allokeras mellanskillnaden som ett tilligg.

IKRU-rapporten upprittas av Opti minst en gang per ar, eller oftare om betydande férédndringar har
skett i foretaget. Riskfunktionen ansvarar for genomforandet av rapporten. IKRU:n dr grunden for
nuvarande och framtida verksamhet och inkluderar en finansiell buffert for oférutsedda héndelser
baserad pé stresstester. Processen innefattar ocksé att bedoma om forvaltning och kontroll ér effektiva
for att hantera och kontrollera Optis risker.



4.2 Externt kapital- och likviditetskrav — IFR
Enligt IFR beréknas kapitalkravet som det hogsta av Startkapitalkravet, K-faktorkravet och
Kapitalkravet baserat pé fasta omkostnader.

4.2.1 Startkapitalkrav
I enlighet med IFR har vérdepappersbolag ett startkapitalkrav motsvarande 1 517 TSEK i enlighet
med artikel 14 i [FR.

4.2.2 K-faktorkrav

For berdkning av det externa K-faktorkravet delas bolagets risker in i tre kategorier; risker som har
effekt pa Bolagets kunder ("RtC”), risker som har effekt pa den marknad som Bolaget ar aktivt pa
("RtM”) samt risker som har effekt pa Bolaget ("RtF”) i enlighet med artikel 15 i [FR. Pé det externa
K-faktorkravet tillkommer &ven ett Pelare II-tilligg. En sammanstéllning av bolagets risker for
ovanstaende kategorier atergivs i tabellen nedan.

Kundrisker (RtC) Bolaget berdknar ett kapitalkrav baserat pa K-faktorn
K-AUM i kategorin Kundrisker.

Marknadsrisker (RtM) Bolaget har ingen exponering mot Marknadsrisker.

Foretagsrisker (RtF) Bolaget har ingen exponering mot Foretagsrisker.

En utvérdering av Optis K-faktorkrav atergivs i tabellen nedan.

K-faktorkrav, Tkr

Riskkategori 2024 2023
Belopp Belopp Belopp  K-faktorkrav
Kundrisker (RtC) 4982 168 996 3555126 771
- varav: K-AUM 4982 168 996 3555126 771
oretagsrisker (RtF) - - - -
Marknadsrisker (RtM) - - - -
Totalt 4 982 168 996 3555126 771

4.2.3 Kapitalkrav baserat pa fasta omkostnader
Kapitalkravet baserat pa fasta omkostnader berdknas som 25 % av foregéende érs fasta omkostnader i
enlighet med artikel 13 i IFR. En sammanstillning atergivs i tabellen nedan.

Krav baserat pd fasta omkostnader, Tkr

Post 2024 2023
Totala kostnader for foregaende ar 28 682 56 661
Totala avdrag 0 0
Totala fasta kostnader for foregéende ar 28 682 56 661

Krav baserat pa fasta omkostnader 7170 14 165



4.2.4 Totalt externt kapitalkrav

Det totala kapitalkravet enligt IFR atergivs i tabellen nedan.

Totalt kapitalkrav, Tkr
Post
Permanent minimikapitalkrav (A)
Krav baserat pa fasta omkostnader (B)
K-faktorkrav (C)
Totalt kapitalkrav = Max(A, B, C)

4.2.5 Kapitalrelation

Den resulterande kapitalrelationen étergivs i tabellen nedan.

Kapitalrelation, Tkr
Post
Kapitalbas
Totalt kapitalkrav
Kapitalrelation, %

4.2.6 Likviditetskrav och likviditetsreserv

2024
1517
7170

996
7170

2024
158 676
7170
2213%

2023
1517
14 165
711
14 165

2023
171 022
14 165
1207%

I enlighet med IFR ska Optis likviditetsreserv alltid verstiga likviditetskravet som uppgar till en
tredjedel av Kravet for fasta omkostnader. En sammanfattning av likviditetskravet och

likviditetsreserven ges i tabellen nedan.

Likviditetssituation, Tkr
Post
Likviditetskrav
Likviditetsreserv

2024
2390

156 304

2023
4722

168 588



5 Kapitalbas
Information om Optis kapitalbas [TKR] - 2024-12-31

Mall EU IF CC1.01 — Sammansiittning av foreskriven kapitalbas (andra
virdepappersforetag in sma och icke-sammanléinkade)

a) b)
Kiilla baserad pa
referensnummer/boks
Belo tiver i
PP balansrikningen i den
reviderade
arsredovisningen.
Kérnprimirkapital: Instrument och reserver
1 KAPITALBAS 158 676
2 | PRIMARKAPITAL 158 676
3 | KARNPRIMARKAPITAL 158 676
4 Fullt betalda kapitalinstrument 125 KI
5 | Overkursfond 316 739 OKF
6 Balanserade vinstmedel -144 939 BAL
7 Ackumulerat dvrigt totalresultat 0
8 Ovriga reserver 0
9 Minoritetsintressen som ingar i kdrnprimérkapitalet 0
Justeringar av kérnprimérkapital pa grund av
10 . . 0
forsiktighetsmarginaler
11 Ovriga medel 0
12 | (-) TOTALA AVDRAG FRAN KARNPRIMARKAPITAL -13 249
13 (-) Egna kérnprimérkapitalinstrument 0
14 (-) Direkta innehav av kdrnpriméarkapitalinstrument 0
15 (-) Indirekta innehav av kdrnprimérkapitalinstrument 0
16 (-) Syntetiska innehav av karnprimérkapitalinstrument 0
17 (-) Forluster for innevarande rakenskapsér -13 249 FL
18 (-) Goodwill 0
19 (-) Ovriga immateriella tillgangar 0
(-) Uppskjutna skattefordringar som &r beroende av framtida
20 | lonsamhet och som inte uppstér till f6ljd av temporéra 0
skillnader minus tillhdrande skatteskulder.
(-) Kvalificerat innehav utanfor den finansiella sektorn som
21 . . . 0
overstiger 15 % av kapitalbasen.
(-) Totala kvalificerade innehav i andra foretag &n enheter i
22 | den finansiella sektorn som dverstiger 60 % av deras 0
kapitalbas.
23 (-) Kédrnprimérkapitalinstrument i enheter i den finansiella 0
sektorn i vilka institutet inte har ett vdsentligt innehav.
24 (-) Kédrnprimérkapitalinstrument i enheter i den finansiella 0
sektorn i vilka institutet har ett vésentligt innchav.
25 (-) Tillgangar i forménsbestimda pensionsplaner 0
26 (-) Ovriga avdrag 0
27 | Kérnprimérkapital: Andra kapitalposter, avdrag och justeringar 0
,g | OVRIGT PRIMARKAPITAL FOR 0
KAPITALTACKNINGSANDAMAL
29 | Fullt betalda direkt emitterade kapitalinstrument 0




30 | Overkursfond 0
(-) TOTALA AVDRAG FRAN OVRIGT PRIMARKAPITAL

31 |FOR KAPITALTACKNINGSANDAMAL 0
(PRIMARKAPITALTILLSKOTT)

32 (-) Eget primérkapitaltillskottsinstrument 0

33 (-) Direkta innehav av primérkapitaltillskottsinstrument 0

34 (-) Indirekta innehav av primérkapitaltillskottsinstrument 0

35 (-) Syntetiska innehav av primérkapitaltillskottsinstrument 0

(-) Primérkapitaltillskottsinstrument i enheter i den

36 | finansiella sektorn i vilka institutet inte har ett vasentligt 0
innehav.

37 (-) Primérkapitaltillskottsinstrument i enheter i den 0
finansiella sektorn i vilka institutet har ett vésentligt innehav.

38 (-) Ovriga avdrag 0

39 Primiérkapitaltillskott: Andra kapitalposter, avdrag och 0
justeringar

40 | SUPPLEMENTARKAPITAL 0

41 Fullt betalda direkt emitterade kapitalinstrument 0

42 | Overkursfond 0

43 | (-) TOTALA AVDRAG FRAN SUPPLEMENTARKAPITAL 0

44 (-) Egna supplementirkapitalinstrument 0

45 (-) Direkta innehav av supplementirkapitalinstrument 0

46 (-) Indirekta innehav av supplementérkapitalinstrument 0

47 (-) Syntetiska innehav av supplementérkapitalinstrument 0

48 (-) Supplementirkapitalinstrument i enheter i den finansiella 0
sektorn i vilka institutet inte har ett visentligt innehav

49 (-) Supplementirkapitalinstrument i enheter i den finansiella 0
sektorn i vilka institutet har ett visentligt innehav

50 Supplementérkapital: Andra kapitalposter, avdrag och 0

justeringar




Mall EU ICC2: Kapitalbas: Avstimning av foreskriven kapitalbas mot balansriikningen i
den reviderade arsredovisningen

a b c
Balansrikning enligt Eflhgt. Korshénvis
. . konsolideringen | . = .
offentliggjord/revide . ning till EU
N o . enligt
rad 4rsredovisning . IF CC1
tillsynskrav
Periodens slut Periodens slut
Tillgangar — Uppdelning efter tillgangsklass enligt balansrdkningen i den offentliggjorda/reviderade
drsredovisningen
1 | Utléning till kreditinstitut 156 304
3 | Materiella anlaggningstillgdngar 134
4| Ovriga tillgangar 6 834
5 FO{utbetalda kostnader och upplupna 1089
intékter
6 | Totala tillgangar 164 361
Skulder — Uppdelning efter skuldklass enligt balansrdkningen i den offentliggjorda/reviderade
drsredovisningen
1 | Ovriga skulder 3205
5 Upplupna kostnader och forutbetalda 2 480
intékter
3 | Totala skulder 5685
Eget kapital
1 | Aktiekapital 125 KI
2 | Overkursfond 316 739 OKF
3 | Balanserad vinst eller forlust -144 939 BAL
4| Arets forlust -13 249 FL
5 | Totalt eget kapital 158 676
Mall EU I CCA - Kapitalbas: Viktigaste egenskaper i egna
instrument som emitterats av foretaget
a
1 Emittent Optise AB
Unik identifieringskod (t.ex. identifieringskod
2 fran Cusip, Isin eller Bloomberg for privata E/T
placeringar).
3 Offentliga eller privata placeringar Privat
4 Reglerande lag(ar) for instrumentet Svensk lag
5 1ns.tru.mctnttyp (typerna ska specificeras av varje Aktickapital
jurisdiktion)
Belopp som redovisas i lagstadgat kapital
6 (valutan i miljoner, enligt senaste 0,1 mkr
rapporteringsdatum)
7 Instrumentets nominella belopp 124 600 kr
8 Emissionspris E/T
9 Inlosenpris E/T
10 Redovisningsklassificering Eget kapital
11 Ursprungligt emissionsdatum 2014-11-11




12 Evigt eller tidsbestdmt Evigt
13 Ursprunglig forfallodag Ingen forfallodag
14 Emittentens inlosenrdtt omfattas av krav pa E/T
forhandstillstdnd fran tillsynsmyndigheten
Valfritt inlésendatum, villkorade inlésendatum
15 . E/T
och inlosenbelopp
16 Efterfoljande inlosendatum, i tillimpliga fall E/T
Kuponger/utdelningar
17 Fast eller rorlig utdelning/kupong Rorlig
18 Kupongrinta och eventuellt tillhérande index E/T
19 Forekomst av utdelningsstopp E/T
Helt skonsmassigt, delvis skonsmissigt eller . o
20 obligatoriskt (i friga om tidpunkt) Helt skonsmissigt
Helt skonsmassigt, delvis skonsmissigt eller . o
21 obligatoriskt (i frdga om belopp) Helt skonsmissigt
29 ' ljorelfomst av step-up eller annat incitament BT
for aterlosen
23 Icke-kumulativa eller kumulativa E/T
24 Konvertibla eller icke-konvertibla E/T
25 Om konvertibla, konverteringstrigger E/T
26 Om konvertibla, helt eller delvis E/T
27 Om konvertibla, omrékningskurs E/T
28 Om ko.nvertlbla, obligatorisk eller frivillig BT
konvertering
Om konvertibla, ange typ av instrument som
29 . W E/T
konverteringen gors till
Om konvertibla, ange emittent for det
30 . : . E/T
instrument som konverteringen gors till
31 Nedskrivningsdelar E/T
32 Om nedskrivning, nedskrivningstrigger E/T
33 Om nedskrivning, fullstidndig eller delvis E/T
34 Om nedskrivning, permanent eller temporar E/T
Om nedskrivningen ar tillféllig, beskriv
35 . ; E/T
uppskrivningsmekanismen
36 Delar frén 6vergéngsperioden som inte uppfyller E/T
kraven
37 Om ja, ange vilka delar som inte uppfyller kraven | E/T
38 Lénk till instrumentets fullstindiga regler och https://www.opti.se/docs/pdf/optise-ab-

villkor (hénvisning)

1) Ange "E/T” (ej tillamplig) om fragan inte &r tillimplig

bolagsordning-20211231.pdf




